Утвержден на расширенном
заседании профкома от 31 августа 2022года.
План работы профсоюзной организации средней школы №89 на 2022-2023 уч. год.
	№
	Мероприятия
	Сроки
исполнения
	Ответственные

	1.
	Вынести на рассмотрение профсоюзного
собрания следующие вопросы:
	
	

	1.1
	Анализ и отчет профсоюзного комитета о работе за текущий период.
	май 2022
	Председатель профкома и члены комиссии по
оргработе.

	1.2
	О ходе работы профсоюзной организации и администрации школы по выполнению коллективного договора:
1) Утверждение Правил внутреннего трудового распорядка на 2022-2023 уч.год.
2) Утверждение Положения о новой системе оплаты труда.
	август-сентябрь 2022
	Председатель профорганизации и члены комиссии по соц.партнерству.

	1.3
	Анализ работы УВР за 2021-2022уч.год и
задачи на новый учебный год.
	сентябрь 2022
	Администрация

	1.4
	Организация охраны труда в школе
	сентябрь 2022
	Н.А. Костина
С.Г. Большакова

	1.5
	О совместной работе профорганизации и
администрации школы по созданию здоровых безопасных условий труда, контролю за
выполнением действующего законодательства в вопросах охраны труда.
	ноябрь 2022
	С.Г. Большакова

	1.6
	Об участии профорганизации школы в подготовке и проведении аттестации
педагогических работников
	октябрь- ноябрь 2022
	Председатель и члены профкома

	1.7
	Утверждение графика отпусков за 2022-2023
уч.год
	апрель 2023
	Администрация и
члены профкома

	1.8
	Отчетно-перевыборное собрание
	май 2023
	Председатель и
члены профкома.


2. Организационно-массовая работа.
	2.1
	Провести сверку учета членов профсоюза за
2022 год. Итоги обсудить на заседании профкома.
	декабрь 2022 январь2023
	Е.В. Горбунова
Л.В. Хакимова

	2.2
	Обеспечить своевременное рассмотрение письменных и устных заявлений членов
профсоюза
	постоянно
	Председатель и члены комиссии

	2.3
	Обеспечить своевременное оформление протоколов заседаний профкома,
профсоюзных собраний
	по мере необходимости
	Председатель и члены оргмассовой
комиссии


3. Работа по защите социально-трудовых прав и профессиональных интересов членов Профсоюза.
	3.1
	Совместно с администрацией рассмотреть
вопросы тарификации на текущий год.
	сентябрь
	Председатель и
члены профкома

	3.2
	Обеспечить оказание членам Профсоюза юридической, материальной консультационной
помощи
	по мере необходимости
	Председатель и члены профкома

	3.3
	Обеспечить контроль за проведением аттестации педработников школы в вопросах гласности, объективности оценки, защиты прав
аттестуемых
	по особому графику
	Председатель и члены профкома

	3.4
	Провести рейд по учебным кабинетам школы с
целью анализа состояния охраны труда
	январь 2023
	Члены профкома

	3.5
	Совместно с администрацией рассмотреть график предоставления отпусков учителям и
сотрудникам на летний период 2023года
	апрель-май 2023
	Директор, председатель и
члены профкома.


4.Культурно-массовые мероприятия.
	4.1
	Празднование Дня пожилых людей «Мы
помним Вас»
	октябрь 2022
	Л.Х. Сиразиева

	4.2
	День Учителя «Спасибо Вам, учителя!»
Экскурсия в город Чебоксары
	октябрь 2022
	Председатель и
члены профкома

	4.3
	Новогодний Бал-маскарад.
	декабрь 2022
	Е.В. Горбунова

	4.4
	Посещение театров.
	в течение года
	  Л.В. Хакимова

	4.5
	Дорогим мужчинам посвящается
	февраль 2023
	     Е.В. Горбунова

	4.6
	«Весна и сердце шепчут в унисон»
	март 2023
	Председатель и

  члены профкома

	4.7
	Чествование и празднование именинников,
юбиляров
	в течение года
	Председатель и

  члены профкома

	4.8
	Экскурсия «Прекрасен наш край»
	октябрь 2023
	члены профкома

	4.9
	Выезд на природу.
	Май-июнь 2023
	члены профкома


5.Работа с ветеранами-пенсионерами.
	5.1
	Посещение ветеранов-пенсионеров учителей на
дому
	в течение года
	Председатель и
члены профсоюза

	5.2
	Поздравление пенсионеров с днем рождения
	в течение года
	Л.Х. Сиразиева

	5.3
	Приглашение на праздничные вечера
	в течение года
	Л.В. Заббарова


Председатель профкома:
Хабибуллина Л.Н.
